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Candidata a Delegada del Rector para la Igualdad. 
Carmen Yago Alonso

Profesora Permanente Laboral del Departamento de Psiquiatría y Psicología 
Social de la UMU. Licenciada y Doctora en Psicología Social por la UMU.

Cuento con 15 años de experiencia docente como profesora universitaria en 
el área de mi especialidad, impartiendo materias de grado y postgrado y tu-
torizando TFG y TFM en línea con la promoción de la salud de las mujeres, la 
prevención de las violencias machistas, la psicología de la intervención social y 
el abordaje de los conflictos sociales y laborales. Mi participación en congresos, 
seminarios, conferencias y cursos impartidos es amplia y siempre comprometi-
da con la transformación social y colectiva.

Integrante del Grupo de Psicología Social Aplicada desde 2005 he participado 
y liderado varios proyectos de transferencia del conocimiento en materia de 
formación e investigación en violencia de género para instituciones y organiza-
ciones del tercer sector.

Actualmente soy coordinadora de la Unidad de género del Servicio de Psicología 
Aplicada (SEPA) de la UMU, formando parte del programa para la orientación, 
asesoramiento e intervención con estudiantes en situación de violencia de gé-
nero en colaboración con la Unidad de Igualdad entre Mujeres y Hombres, par-
ticipando en un conjunto diverso de actividades de sensibilización realizadas en 
la UMU y en distintas instituciones públicas y sociales. Cuento con una amplia 
formación y trayectoria profesional en el ámbito de la igualdad y la prevención 
de las violencias de género. Durante 11 años he sido profesora asociada en 
nuestra institución vinculando mi actividad académica con la experiencia labo-
ral que me ha proporcionado trabajar en instituciones dedicadas a la igualdad 
de oportunidades entre mujeres y hombres, así como formar parte de la Red 
de Centros de Atención a Mujeres Víctimas de Violencia en la Región de Murcia.
Actualmente formo parte de la Comisión negociadora del III Plan de Igualdad de 
la UMU y, desde 2021, colaboro en la implementación de la Estrategia de Igual-
dad en materia formación a PDI y PTGAS, impartiendo formación y participando 
en la Comisión Asesora de Igualdad de la Escuela de Formación Continua.

Trayectoria profundamente comprometida con la igualdad de género, la pre-
vención de las violencias y la intervención psicosocial en el ámbito universi-
tario. Aporta experiencia profesional, conocimiento aplicado y sensibilidad 
institucional para impulsar políticas de igualdad transversales, eficaces y cen-
tradas en las persona
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